
STATUT FUNDACJI „KULTURA CAŁOŚCIOWA” 

Rozdział I. Postanowienia ogólne  

§ 1 

1. Fundacja „Kultura Całościowa” (zwana dalej: Fundacją) działa na podstawie 
przepisów ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 2167) 
oraz  

postanowień niniejszego statutu.  

2. Fundacja dla celów współpracy z zagranicą może posługiwać się tłumaczeniem 
nazwy w  

wybranych językach obcych.  

3. Fundacja została ustanowiona przez Błażeja Zycha (zwanego dalej: Fundatorem), 
aktem notarialnym REPERTORIUM „A” Nr 4559/2023 sporządzonym w dniu 04 V 2023 
roku. 

§ 2 

1. Siedzibą Fundacji jest Czeladź.   

2. Czas trwania fundacji jest nieoznaczony.  

3. Terenem działania Fundacji jest cały obszar Rzeczpospolitej Polskiej, przy czym w 
zakresie  

niezbędnym dla właściwego realizowania celów Fundacja może prowadzić działalność 
także  

poza granicami Rzeczpospolitej Polskiej.  

4. Fundacja może tworzyć oddziały i przedstawicielstwa w kraju i zagranicą.  

§ 3 

1. Fundacja posiada osobowość prawną.  

2. Nadzór nad Fundacją sprawuje minister właściwy ds. kultury i dziedzictwa 
narodowego.  

§ 4 

Fundacja może używać pieczęci i stosować wyróżniające ją znaki graficzne.  

Rozdział II. Cele i zasady działania Fundacji  

§ 5 

1. Celem Fundacji jest:  



1) działalność na rzecz kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa narodowego, w  

tym:  

a) organizacja i wspieranie kultury rozumianej całościowo,  

b) podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej,  

c) pielęgnowanie polskości oraz rozwój świadomości kulturowej, obywatelskiej i  

narodowej,  

d) popularyzowanie kulturalnej i społecznej aktywności obywatelskiej,  

e) rozwój turystyki i krajoznawstwa,  

f) upowszechnianie dostępu do kultury;  

2) rozwijanie współpracy pomiędzy sektorem publicznym i prywatnym, w tym:  

a) organizacja i promowanie działalności wspomagającej rozwój techniki,  

wynalazczości i innowacyjności,   

b) rozpowszechnianie i wdrażanie nowych rozwiązań formalnych i technicznych w  

praktyce gospodarczej,   

c) organizacja i promowanie działalności wspomagającej przedsiębiorczość;   

3) wspieranie rozwoju wspólnot i społeczności lokalnych;   

4) działalność na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktów i współpracy  

między społeczeństwami;  

5) organizacja i wspieranie nauki, szkolnictwa wyższego, edukacji, oświaty i 
wychowania;   

6) działalność na rzecz dzieci i młodzieży, w tym wypoczynku dzieci i młodzieży,  

wspieranie rozwoju młodzieży w zakresie ich wychowania, kształcenia oraz  

kształtowania osobowości;  

7) działalność na rzecz ekologii i ochrony zwierząt oraz ochrony dziedzictwa  

przyrodniczego;   

8) działalność na rzecz mniejszości narodowych i etnicznych oraz języka regionalnego  

oraz integracji cudzoziemców;  

9) działalność na rzecz zrównoważonego rozwoju miast;   



10) działalność na rzecz ochrony i promocji zdrowia;  

11) promocja kultury fizycznej;  

12) promocja i organizacja wolontariatu;  

13) działalność społeczna i charytatywna;  

14) promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osób pozostających bez pracy i  

zagrożonych zwolnieniem z pracy;  

15) działalność na rzecz osób w wieku emerytalnym;   

16) działalność na rzecz osób niepełnosprawnych;   

17) działalność na rzecz równych praw kobiet i mężczyzn;   

18) inspirowanie, wspieranie i patronowanie wszelkim przedsięwzięciom realizującym 
cele  

wspólne z celami fundacji.  

1. Fundacja realizuje swoje cele poprzez:  

1) prowadzenie działalności kulturalnej;   

§ 6 

2) prowadzenie działalności artystycznej;   

3) promowanie, upowszechnianie i udostępnianie nowoczesnych mediów i technologii;   

4) promowanie polskiego dorobku artystycznego w Polsce i na świecie;  

5) prezentowanie światowego dorobku artystycznego polskiej publiczności;  

6) wspieranie rozwoju artystycznego młodych twórców;  

7) tworzenie produkcji audiowizualnych, w tym programów telewizyjnych, filmów  

fabularnych i dokumentalnych, podcastów, audiobooków oraz spektakli teatralnych;  

8) prowadzenie działalności wydawniczej;   

9) tworzenie projektów graficznych i oprogramowania;  

10) prowadzenie działalności naukowej i badawczej;   

11) prowadzenie działalności edukacyjnej, oświatowej, szkoleniowej, doradczej,  

informacyjnej oraz promocyjnej;   

12) prowadzenie i promowanie działań w ramach edukacji pozaformalnej młodzieży i  



osób dorosłych, organizowanie projektów edukacyjnych i społecznych adresowanych  

do wszystkich grup wiekowych;  

13) prowadzenie działalności dokumentacyjnej, popularyzatorskiej i publicystycznej;   

14) prowadzenie działalności w zakresie ochrony środowiska;   

15) prowadzenie baz danych związanych tematycznie z celami statutowymi;   

16) przygotowywanie raportów, badań, diagnoz, scenariuszy, studiów, ocen, analiz, 
opinii,  

ekspertyz, dokumentacji, planów, programów, prognoz, strategii, polityk i innych tego  

typu materiałów;   

17) opracowanie i wydawanie materiałów informacyjno-kulturalnych;   

18) udział w konsultacjach publicznych prowadzonych w ramach procedur 
legislacyjnych i  

decyzyjnych toczących się na gruncie krajowym i międzynarodowym;  

19) inicjowanie i prowadzenie współpracy pomiędzy polskimi środowiskami 
kulturalnymi,  

artystycznymi, społecznymi, zawodowymi i regionalnymi a organizacjami  

międzynarodowymi, w szczególności instytucjami Unii Europejskiej;  

20) współpracę z sektorem publicznym i prywatnym oraz środkami masowego przekazu 
w  

kwestiach związanych tematycznie z celami;  

21) współpracę z organizacjami pozarządowymi;  

22) współpracę z przedsiębiorcami, w tym firmami rodzinnymi;  

23) wpływanie na zmiany o charakterze systemowym na rzecz celów kulturalnie i  

społecznie użytecznych;  

24) wypowiadanie się w sprawach publicznych, związanych z celami Fundacji;  

25) przystępowanie do krajowych i zagranicznych stowarzyszeń oraz tworzenie i  

przystępowanie do innych krajowych i zagranicznych organizacji, których cele są  

istotnie zbieżne z celami Fundacji.  

§ 7 



1. Statutowa działalność Fundacji jest prowadzona na rzecz ogółu społeczności.  

2. Statutowa działalność Fundacji może być prowadzona jako działalność nieodpłatna 
lub  

jako działalność odpłatna w rozumieniu przepisów o działalności pożytku publicznego.  

Obie te formy działalności będą rachunkowo wyodrębnione w stopniu umożliwiającym  

określenie przychodów, kosztów i wyników przy uwzględnieniu przepisów dotyczących  

rachunkowości. Decyzję w powyższej sprawie podejmuje każdorazowo Zarząd Fundacji.  

§ 8 

Dla realizacji swoich celów Fundacja może zatrudniać pracowników, a członkowie 
Zarządu  

mogą otrzymywać wynagrodzenie.   

Rozdział III. Majątek i dochody Fundacji  

§ 9 

1. Majątek Fundacji stanowi fundusz założycielski w kwocie 1 000,00 zł (słownie: jeden  

tysiąc złotych 00/100) oraz inne mienie nabyte przez Fundację w toku działania.  

.  

§ 10 

1. Środki na realizację celów i pokrycie kosztów działalności Fundacji pochodzą z:  

a)  darowizn, spadków, zapisów;  

b) dotacji, grantów i subwencji;  

c) zbiórek i imprez publicznych;  

d) majątku ruchomego i nieruchomego fundacji;  

e) odsetek i lokat bankowych;  

f) odpłatnej działalności statutowej;  

g)  niskoprocentowych lub nieoprocentowanych pożyczek udzielanych przez inne  

ogranizacje pozarządowowe  

2. Fundacja może zaciągać zobowiązania pieniężne na cele realizacji statutowej, w  

szczególności gdy środki takie pozostają niezbędne do poniesienia kosztów realizacji 
zadań  



powierzonych Fundacji.  

Władzami Fundacji są  

Rozdział IV. Władze Fundacji  

§ 11 

a. Zarząd Fundacji, zwany dalej Zarządem,  

b. Rada Fundacji,  

c. Rada Programowa.  

Zarząd Fundacji  

§ 12 

1. Zarząd składa się z od 1 do 5 osób, w tym Prezesa, powoływanych i odwoływanych 
przez  

Fundatora.  

2. Prezes Zarządu kieruje pracami Zarządu.  

3. Członkostwo w Zarządzie ustaje na skutek:  

1) złożenia pisemnej rezygnacji na ręce Fundatora;  

2) utraty pełnej zdolności do czynności prawnych;  

3) skazania prawomocnym wyrokiem sądu za przestępstwo popełnione z winy umyślnej  

ścigane z oskarżenia publicznego lub przestępstwo skarbowe;  

4) śmierci członka Zarządu;  

5) odwołania przez Fundatora.  

§ 13  

1. Zarząd kieruje działalnością Fundacji i reprezentuje ją na zewnątrz.  

2. Do kompetencji Zarządu należy:  

1) wytyczanie głównych kierunków działalności Fundacji;  

2) kierowanie bieżącą działalnością Fundacji;  

3) realizacja celów statutowych;  

4) sporządzanie planów pracy i budżetu;  

5) sprawowanie zarządu nad majątkiem Fundacji;  



6) reprezentowanie Fundacji na zewnątrz;  

7) podejmowanie decyzji o zmianie statutu Fundacji – po uzyskaniu zgody Fundatora;  

8) podejmowanie decyzji o połączeniu z inną fundacją lub o likwidacji Fundacji – po  

uzyskaniu zgody Fundatora;  

9) podejmowanie decyzji we wszystkich innych sprawach niezastrzeżonych do  

kompetencji innych organów.  

§ 14 

1. Posiedzenia Zarządu odbywają się w miarę potrzeb, nie rzadziej jednak niż raz na 
kwartał.   

2. Posiedzenia Zarządu zwołuje Prezes, przesyłając informację o terminie pocztą  

elektroniczną, na co najmniej 3 dni przed planowanym spotkaniem, a w przypadku braku  

takiej możliwości listem poleconym na co najmniej 7 dni przed posiedzeniem.  

3. O posiedzeniu muszą zostać poinformowani wszyscy członkowie Zarządu.  

4. Zarząd podejmuje decyzje za pomocą uchwał zwykłą większością głosów przy 
obecności  

co najmniej połowy swoich członków, jeśli dalsze postanowienia nie stanowią inaczej. W  

przypadku równego rozłożenia głosów decyduje głos Prezesa.  

5. Posiedzenia Zarządu mogą odbywać się również za pomocą środków komunikacji na  

odległość w każdym przypadku, gdy postanowi tak Prezes Zarządu.  

6. Zawiadomienie o terminie posiedzenia Zarządu może odbywać się również za  

pośrednictwem poczty elektronicznej.  

Sposób reprezentacji oraz zaciągania zobowiązań majątkowych  

§ 15 

1. Do składania oświadczeń woli w imieniu Fundacji, tym samym w sprawach 
majątkowych, uprawniony jest Zarząd Fundacji.  

2. Fundacja w ramach prowadzonej działalności gospodarczej może zatrudniać 
pracowników w ramach umów o pracę oraz umów cywilnoprawnych.  

3. Członkowie Zarządu Fundacji mogą wykonywać pełnione funkcje odpłatnie na 
zasadach przewidzianych w Regulaminie wynagradzania członków zarządu 
ustanowionym w drodze  



uchwały Rady Fundacji.  

4. Funkcję pracodawcy w imieniu Fundacji pełni Prezes Zarządu, z wyjątkiem czynności  

dotyczących zatrudnienia członków Zarządu w Fundacji. W takim przypadku czynności  

pracodawcy w imieniu Fundacji pełni Przewodniczący Rady Fundacji.  

 

Rada Fundacji  

§ 16 

1. Rada Fundacji jest organem kontrolnym i opiniującym Fundacji.  

2. Rada Fundacji składa się z od 1 do 3 członków powoływanych i odwoływanych przez  

Fundatora.  

3. Rada Fundacji wybiera swojego Przewodniczącego zwykłą większością głosów  

4. Członkostwo w Radzie wygasa na skutek:  

a. pisemnej rezygnacji,  

b. utraty pełnej zdolności do czynności prawnych,  

c. skazania prawomocnym wyrokiem sądu za przestępstwo popełnione z winy umyślnej  

ścigane z oskarżenia publicznego lub przestępstwo skarbowe,  

d. odwołania przez Fundatora.  

§ 17 

1. Do zadań Rady Fundacji należy:  

a. sprawowanie kontroli i nadzoru nad działalnością Zarządu;  

b. ustanowienie w drodze uchwały Regulaminu wynagrodzeń dla członków Zarządu  

Fundacji.  

2. Do zadań Przewodniczącego Rady Fundacji należy:  

a. reprezentowanie Fundacji w sprawach dotyczących wszelkich czynności  

dokonywanych pomiędzy Fundacją a Członkami Zarządu Fundacji,  

§ 18 

1. Rada Fundacji zbiera się co najmniej raz w roku.  



2. Radę Fundacji zwołuje Przewodniczący Rady z własnej inicjatywy albo na wniosek 
Zarządu,  

zgłoszony na piśmie.  

3. Rada Fundacji podejmuje decyzje w formie uchwał – zwykłą większością głosów, przy  

obecności co najmniej połowy swoich członków. W razie równej liczby głosów decyduje 
głos Przewodniczącego.  

4. Każdy z członków Rady Fundacji dysponuje jednym głosem.  

5. Posiedzenia Rady Fundacji prowadzi Przewodniczący lub członek Rady przez niego  

wskazany.  

6. Posiedzenia Rady Fundacji mogą odbywać się również za pomocą środków 
komunikacji na odległość w każdym przypadku gdy postanowi tak Przewodniczący Rady 
Fundacji.  

7. Zawiadomienie o terminie posiedzenia Rady Fundacji może odbywać się również za  

pośrednictwem poczty elektronicznej.  

 

Rada Programowa Fundacji  

§ 19 

1. Rada Programowa jest organem wspierającym i opiniującym Fundacji.  

2. Rada Programowa składa się z od 1 do 5 członków powoływanych i odwoływanych 
przez  

Fundatora.  

3. Rada Programowa wybiera swojego Przewodniczącego zwykłą większością głosów.  

4. Członkostwo w Radzie Programowej wygasa na skutek:  

1) pisemnej rezygnacji;  

2) utraty pełnej zdolności do czynności prawnych;  

3) skazania prawomocnym wyrokiem sądu za przestępstwo popełnione z winy umyślnej  

ścigane z oskarżenia publicznego lub przestępstwo skarbowe;  

4) odwołania przez Fundatora.  

§ 20 

Do zadań Rady Programowej należy:  



1) wspieranie Zarządu Fundacji w wytyczaniu głównych kierunków działalności Fundacji;  

2) doradzanie Zarządowi Fundacji i konsultowanie głównych kierunków działalności  

Fundacji oraz projektów;  

3) realizacja zadań wyznaczonych przez Zarząd Fundacji.  

§ 21 

1. Rada Programowa zbiera się co najmniej raz w roku.  

2. Radę Programową zwołuje Przewodniczący Rady z własnej inicjatywy albo na wniosek  

Zarządu, zgłoszony na piśmie.  

3. Rada Programowa podejmuje decyzje w formie uchwał – zwykłą większością głosów, 
przy obecności co najmniej połowy swoich członków. W razie równej liczby głosów 
decyduje  głos Przewodniczącego.  

4. Każdy z członków Rady Programowej dysponuje jednym głosem.  

5. Posiedzenia Rady Programowej prowadzi Przewodniczący lub członek Rady przez 
niego wskazany.  

6. Posiedzenia Rady Programowej mogą odbywać się również za pomocą środków  

komunikacji na odległość w każdym przypadku, gdy postanowi tak Przewodniczący Rady  

Programowej.  

7. Zawiadomienie o terminie posiedzenia Rady Programowej może odbywać się również 
za pośrednictwem poczty elektronicznej.  

Rozdział. V. Postanowienia końcowe  

§ 22 

Zmian w statucie Fundacji dokonuje Zarząd bezwzględną większością głosów, przy 
obecności  

co najmniej połowy członków uprawnionych do głosowania, po uzyskaniu zgody 
fundatora.  

Zmiana może dotyczyć celów określonych w akcie założycielskim.  

§ 23 

1. Fundacja może się połączyć z inną fundacją dla efektywnego realizowania swoich 
celów.  

2. Połączenie z inną fundacją nie może nastąpić, jeżeli w jego wyniku mógłby ulec 
istotnej  



zmianie cel Fundacji.  

§ 24 

1. Fundacja ulega likwidacji w razie osiągnięcia celów, dla których została ustanowiona  

lub w razie wyczerpania się jej środków finansowych i majątku.  

2. O likwidacji Fundacji Zarząd zawiadamia ministra właściwego ds. kultury i dziedzictwa  

narodowego.  

3. Decyzję o likwidacji podejmuje Zarząd za zgodą Fundatora.  

4. Środki finansowe i majątek pozostały po likwidacji Fundacji mogą zostać 
przeznaczone  

mocą uchwały Zarządu na rzecz działających w RP organizacji o zbliżonych celach.  

 

Przyjęto w dn.14 lipca 2026  r. przez Fundatora 
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